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VACINA E ESSENCIAL

Com o avanco da Covid-19 em territério nacional, o pais passava em 2021 pela
maior crise sanitaria da historia, com falta de leitos de UTI, dificuldade de abaste-
cimento de insumos basicos, como medicamentos e oxigénio.

A vacinac¢ao no ultimo ano foi iniciada com um ritmo abaixo do ideal.
O SEAC/SC, preocupado com a retomada econdomica do pais, associado a seus
instituidores, langou o movimento “Vacina é essencial”, com o intui- to de alertar
para a necessidade da vacinacao em massa.

As entidades do setor de servi¢os destacaram ainda, a urgéncia da vacinacao dos

trabalhadores essenciais, como prestadores de servigos de asseio e conservacao

e da seguranca privada, areas que nunca pararam de trabalhar durante a pande-
mia.

A meta da campanha era acelerar a imunizacao dos cerca de 100 mil trabalha-
dores do setor no estado e mais de 15 milhdes no
Brasil que compdem esse importante vetor de
nossa economia.

Sao especialistas que atuam na linha de frente,
imprescindiveis para o funcionamento dos ser-
vigcos essenciais. Os profissionais da limpeza, por
exemplo, precisavam estar capacitados para rea-
lizar a higienizacao correta dos locais de grande
circulagdao, com a missao de impedir a contami-
nacgao dos frequentadores.

O movimento chamou ateng¢ao da sociedade,
sendo destaque nacionalmente, contando com a
participacao de liderancas de todo pais!
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CURSO DE LIBRAS

Em iniciativa inédita no setor de servicos
catarinense, o SEAC/SC juntamente com
o ICAEPS ofereceu durante

0 ano de 2021, o curso “Lingua Brasileira
de Sinais: Nivel Basico”.

As aulas buscaram desenvolver pen-
samento espacial e visual para a com-
preensao e producao de lingua de sinais
brasileira. A professora Janine Silveira

e a intérprete Thuanny Galdino
comandaram os trabalhos. Os alunos
concluintes receberam um certificado de
nivel basico em LIBRAS!

WHATSAPP ICAEPS

Em busca de ampliar os canais de interagao

FACA PARTE
com empresas e sindicatos contribuintes, COM O ZAP
foi lancado em 2021 o grupo oficial de DO ICAEPS

VOCE NAO
WhatsApp do SEAC/SC PERDE

NADA
Na plataforma, sao divulgados de forma Soficke seu ocesso por e
rapida e direta, 0s Novos cursos € palestras
oferecidos durante o ano. Vale destacar, o
espaco € administrado e controlado pela
equipe do SEAC/SC, sendo utilizado
apenas para envio de informacaoes.
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CONEXAO PROFISSIONAL

Entre as grandes acoes do SEAC/SC, juntamente com o ICAEPS em 2021, destaque
para a aprovacao, junto ao Ministério Puablico
do Trabalho em Santa Catarina, do Projeto Conexao Profissional.
Apresentado pelo SEAC-SC, projeto coordenado pele Onara Freire
referente ao acordo Jovem Profissional, o projeto sera executado pelo ICAEPS,
em parceria com o Sindesp-SC, a FEVASC e o CIEE-SC.

O Conexao Profissional vai introduzir jovens e adultos a melhores
oportunidades de trabalho, através de capacitacao em areas de tecnologia e
afins. O objetivo do curso sera familiarizar o aluno com nog¢oes e conceitos
basicos em informatica, hem como possibilita-lo desenvolver habilidades na
utilizacao de softwares aplicativos e utilitarios livres que possam ser Gteis
como ferramentas de trabalho em seu cotidiano.

O publico-alvo é de jovens entre 14 e 24 anos, filhos dos colaboradores das
empresas terceirizadas, dos setores de asseio, conservacao, servicos tercei-
rizados, seguranca privada e seguranca eletronica, bem como, os proprios
funcionarios, além da sociedade no geral, através de parcerias com instituicoes
representativas.

Laboratorio de informatica

Em parceria com o CIEE-SC, um laboratdrio de informatica sera construido,
na sede da entidade, em Floriandpolis. O espaco estara de acordo com as
mais modernas tecnologias do setor, totalmente equipado para atender as
demandas do projeto. A inauguracao oficial, com a primeira turma do Co-
nexao Profissional, ocorre nos dias 5 e 6 de abril.

O projeto € T00% gratuito aos jovens e entregara certificados de
participacao.




APERFEICOAMENTO

PARA SUPERVISORES

A area da Seguranca Privada foi contemplada com grandes atividades no ano de 2021.
O SINDESP/SC, em parceria com o ICAEPS, preparou uma agenda com diversos cursos e palestras que movimentaram
profissionais de todo o pais.

Foram atividades ministradas de forma 100% online, com intuito de auxiliar na capacitacao e atualizacao dos
colaboradores das empresas prestadoras de servigos.

No més de abril iniciaram-se as aulas do primeiro grande curso: “Aperfeicoa- mento para Supervisores de Seguranca
Privada”.

O assessor técnico do Instituto, Joneval Barbosa de Almeida, foi o coordena- dor dos cinco médulos que tiveram foco em
diferentes atividades desenvolvidas pelos supervisores da area.

Os participantes obtiveram licoes sobre Relacoes Humanas no Trabalho, Rotinas Trabalhistas, Legislacao Aplicada,
Supervisao e Analise de Riscos e Planejamento da Seguranca. Cerca de 50 alunos se inscreveram no curso.

Para receber o certificado de conclusao, os estudantes tiveram de completar exercicios disponiveis no ambiente virtual
do ICAEPS.

) ICAEPS




GESTAO EM SEGURANCA

A segunda edicao online do curso de Gestao em Seguranca Privada foi promovi-
da pelo ICAEPS e Sindesp-SC. Sucesso em 2020, as aulas sao focadas na capaci-
tacao de profissionais que atuam no segmento de Seguranca Privada.

Ao todo, seis modulos ocorreram entre os meses de junho e dezembro, além da
aula inaugural gratuita, no dia 15 de junho, onde foi proferida apresentacao sobre
O cUrso e um debate sobre seguranca privada.

Os alunos tiveram nocgodes sobre: Legislacao Aplicada a Seguranca Privada; Rela-
¢cdes Humanas no Trabalho; Rotinas Trabalhistas; Gestao Operacional; Analise de
Risco e Planejamento; e Planejamento de Seguranca das Instalagdes.

Com a capacitagao concluida, o profissional entregara em sua empresa um servi-
¢o de maior qualidade, tendo, por exemplo, habilitacao para desenvolver projetos
de seguranca patrimonial, identificar oportunidades de novos negdocios, aumen-
tar a produtividade da equipe interna, entre outros.

Ao término das atividades, os alunos tiveram de elaborar um trabalho de conclu-
sao de curso para recebimento dos certificados de aprovacgao.

Encerramento

Para marcar o evento virtual uma pa-
lestra foi proferida pelo diretor técnico
da Coringa Seguranca Eletrénica,
Fabricio Carniel, com o tema “A analise
de video como ferramenta de gestao
da seguranca”. O palestrante concei-
tuou o “video analitico” e discorreu
sobre as tecnologias disponiveis e as
possibilidades do uso responsavel, se-
guindo a legislacao vigente.




ASSOCIADO,

VAMOS CONVERSAR?

Com a missao de aproximar cada vez mais os
sindicatos das empresas e entender as deman- P ey WA
das do setor em Santa Catarina, SEAC/Sindes-p-SC e m
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Foram realizados eventos com gestores das empresas associadas e a equipe dos sindicatos, mediada pelo Administrador do do
SEAC/Sindesp-SC, Adm. Evandro Fortunato Linhares.

“Toda gestao de alta performance comeca com uma boa conversa e uma forte parceria. O mote do projeto foi reunir os principais anseios
das associadas e renovar a atuacao dos sindicatos, de acordo com as novas tendéncias do mercado”, destacou Evandro Linhares.

Os encontros foram realizados por videoconferéncia, em horarios exclusivos para cada uma das empresas. O publico-alvo era de gestores
nas areas: admi- nistrativa, financeira, operacional, RH, Gestor CEO, Gestor Geral, entre outras.

Durante os encontros, o grupo realizou uma breve apresentacao dos sindica- tos, sua estrutura interna, comunicacao e a¢des realizadas.
Posteriormente os gestores das empresas foram convidados a apresentar suas necessidades, sanar duvidas e sugerir acoes e projetos aos
sindicatos.




REPRESENTACOES

SENADOR DARIO BERGER

O Adm. Evan- dro Fortunato Linhares,
participou no més de junho, de
reuniao com o senador Dario Berger. O
encontro ocorreu na capital
catarinense e contou com

a presenca do presidente do CRA-SC,
Adm. Djalma Henrique Hack e o dire-
tor de Fiscalizacao e Registro do CRA- -
SC, Adm. Almir Granemann dos Reis.

Evandro Linhares na oportunidade
apresentou o modelo de gestao do
ICAEPS e o trabalho de exceléncia
realizado pelo instituto, em prol da
capacitacao dos trabalhadores do setor
de servicos no estado.

GOVERNO FLORIANOPOLIS




SINDICOS PLANNING

Os vencedores do Prémio Sindicos Plan- ning 2021
foram revelados em grande evento na cidade de
Blumenau.

Representaram o setor de servicos, os presidentes do
SEAC-SC, Avelino Lombardi, Sindesp-SC, Dilmo
Wanderley Berger, e ICAEPS, Adm. Evandro Fortunato
Linhares, acompanhados do assessor técnico do
Instrutor e diretor das Escolas de Formacao do Sindesp-
SC, Joneval Almeida.




MOVIMENTO ODS

O SEAC e SINDESP/SC sdo um dos signatarios do Movimento e tem como
objetivo cumprir com os compromissos da Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sus- tentavel, aprovada pelos paises

membros da ONU durante sua 70°

Assembleia Geral realizada em setembro de 2015.

Selo signatario

O SEAC-SC e SINDESP/SC receberam o
Selo Signatario 2021 do Movimento ODS-
SC. O selo, acompanhado de um
certificado, € um reconhecimento pelo
cumprimento dos compromissos como
sighatario do Movimento Nacional ODS
Santa Catarina, durante o ano anterior.

Live

No més de maio ocorreu uma Live do Movimento, onde foram
apresentadas formas simples e praticas de implementar acodes
sustentaveis em planos es- tratégicos, obtendo ganhos tangiveis e
Intangiveis para negocios e marcas. .




MARCOS CINTRA

A unido do setor de servicos em prol de um
Reforma Tributaria justa foi a mensagem
de destaque do evento virtual promovido
em abiril, pelo SEAC/Sindesp-SC, em parce-
ria com a Febrac e o ICAEPS. A videoconfe-
réncia teve como tema a “Reforma Tribu-
taria - Os impactos no setor de servigcos” e
contou com a participag¢ao de liderancgas
do setor de servicos de todo o pais.

Os presidentes do SEAC-SC, Avelino Lombardi; Sindesp-SC, Dilmo Wander-
ley Berger; e ICAEPS, Adm. Evandro Fortunato Linhares, foram os anfitrides
do evento, marcado pela presenca do presidente da Febrac, Renato
Fortuna Campos, e da diretora superintendente da Febrac, Cristiane
Oliveira.

Marcos Cintra, um estudioso e entusiasta da Reforma Tributaria, promoveu
um resumo de cada uma das propostas que tramitam atualmente no con-
gresso e o que esperar destas proposicoes.

CURSO AUDITOR INTERNO

Em iniciativa inédita, foi promovido o curso “Formacao de auditor interno -
Sistema de Gestao da Qualidade ISO 9001:2015". Durante cinco dias no més
de agosto, o treinamento realizado em parceria com a PRODEG, teve
como foco proporcionar aos alunos uma visao abrangente sobre os
conceitos, fun- damentos e principios da Gestdao da Qualidade.

Durante os encontros virtuais, ministrados pelo especialista Marco Antonio
Andrade, cerca de 30 participantes tiveram licdes sobre: histdrico e
contexto da Gestao da Qualidade e das Normas ISO; operacao das
empresas; planeja- mento; avaliagdo de desempenho; riscos e
oportunidades.




NOVA LEI DE LICITACOES

Com a missao de auxiliar as empresas prestadoras de servicos na
adaptacdo a Lei N° 14133, SEAC/Sindesp-SC, ICAEPS e Guedes Pinto
Advogados promo- veram em abiril, o evento “Nova Lei de Licitacdes e seus
impactos no setor de servicos”.

A Nova Lei de Licitacdes alterou as regras dos sistemas de contratacao por
orgaos da administracdao publica, autarquias e fundagcdes de Uniao,
estados, Distrito Federal e municipios. “Passaremos nos proximos dois
anos por um periodo de transicao, a Lei N°14.133 ira substituir a Lei 8.666, a
Lei do Pregao e o Regime Diferenciado de Contratacdes”, destacou o Dr.
Aluisio Guedes Pin- to, assessor juridico dos sindicatos.

A palestra do dia foi comandada pela Dra. Tatiana Cristina Pereira Ferrari,
es- pecialista em licitacdes, e o Dr. Aluisio Guedes Pinto. O foco da
explanacao foram as novidades na legislacdao, abordando as principais
adaptacdes ne- cessarias para as empresas do setor

de servicos.

A Lei estabelece novos critérios de
julgamento das propostas. Pontos
COMO MeNor preco, maior descon-
to, melhor técnica ou conteudo ar-
tistico, técnica e preco, maior lance
e maior retorno econdmico poderao
ser analisados durante os processos.

I
A legislacao também estabelece um
cadastro nacional unificado de licitantes, novos parametros para a
dispensa de licitacao e um capitulo especifico para tratar de crimes em
licitacdes e contratos administrativos, prevendo pena de reclusao e multa
para os en- volvidos. O evento foi acompanhado por mais de 60 pessoas
gue puderam interagir e sanar duvidas com a palestrante.
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EMPRESAS QUE VENDEM

O SEAC/SC juntamente com o ICAEPS promoveram no més de abril,
evento gratuito com foco nos trabalhadores e empresas do setor de
servicos. Com o tema “Empresas que vendem”, o ICAEPS realizou palestra
que contou com a participacao de cerca de quarenta pessoas, por
videoconferéncia.

O palestrante foi Vanderlei Feldmann, formado em Administracao, MBA
em Financas Empresariais e especialista em Marketing e Vendas. Vanderlei
apre- sentou aos presentes 10 questdes fundamentais que diferenciam as
empre- sas de grande sucesso. O conteudo da palestra se baseia em 20
anos de expe- riéncia na area de Vendas. Entre os destaques da
explanacao, Feldmann falou sobre a importancia da gestao de riscos.

CURSO DE
PORTARIA

A exceléncia no atendimen-

to em portaria foi assunto do
evento promovido pelo Insti-
tuto Catarinense de Educacao
Profissional, em parceria com o
SEAC-SC. A videoconferéncia foi comandada pela professora Liliane
Fernan- des, no més de julho, e contou com a participag¢ao de cerca de 50
profissio- nais de todo o pais.

A palestrante destacou a importancia da exceléncia do atendimento para
se tornar um profissional diferenciado. Gentileza, atencao e proatividade
sao qualidades essenciais para se destacar na portaria. O evento foi
marcado por uma grande interagcao entre publico e palestrante.




SETEMBRO AMARELO

No dia 22 de setembro, o ICAEPS em
parceria com o SEAC e SINDESP/SC,
promoveram o evento “Setembro
Amarelo - Vamos falar sobre viver. A SETEMBRO

professora e psicdloga Liliane Fernandes f AMARELO
foi a palestrante do encontro virtual. A
explanacao foi focada na prevencao ao
suicidio e em como auxiliar amigos e
familiares a superar momentos de
dificuldades.

OUTUBRO NOVEMBR
ROSA O AZUL

ICAEPS

Més de prevendao ao suicidio

Engajado no movimento Outubro Rosa, No dia 18 de novembro, o SEAC e
o SEAC e SINDESP/SC juntamente com SINDESP/SC juntamente com o
o ICAEPS promoveram o evento “Saude ICAEPS realizaram o evento
da Mulher: o que precisa{#lk Sl gratuito “Novembro Azul -

Mos saber sobre?”. As
participantes do pro-
jeto “Cancer de Mama:
conhecendo, preve-
nindo e evitando reci-
divas”: Barbara de Mi-
randa Schmitz e Emily

Homem Inteligente, saudavel e
prospero”. O més de no-
-vembro é marcado pela
campanha nacional de
conscientizacao e alerta

sobre as doengas mas-

culinas, com énfase na

Lima Marmentini co- prevencao do cancer
mandaram a explana- de prostata. Com esse
¢ao. Também no més de outubro, as co- mote, a palestrante Carla Ribeiro
laboradoras dos sindicatos e do comandou uma reflexao sobre o
instituto, em parceria com a AMUCC, papel do homem na atualidade,
receberam camisetas especiais do seu cuidado com a saude
Outubro Rosa. mental e fisica.
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LIMPEZA )
DE PISCINAS 4
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SUPERVISAO
DE ALTA
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Sisiemas de Controle Operacional
PROF. DSMAR WIVIANI

VALORES E TENDENCIAS
DO MERCADO DE ASSEID
E CONSERVAGAD

FROF. DSMAR VIVIAND

Limpeza de Piscinas

O Instituto Catarinense de Educacao Profissional apresen-
tou o evento que proporcionou aos participantes, conhe-
cimentos e desenvolvimento de competéncias para o de-
sempenho de atividades na manutencao e tratamento de
piscinas, seja em espacos de uso particular ou coletivos.

Supervisdo de Alta Performance

Um treinamento exclusivo aos contribuintes do ICAEPS
teve como tema “Supervisao de Alta Performance - Siste-
mas de Controle Operacional”. O evento visou melhorar a
eficiéncia operacional, o desempenho dos processos, redu-
zir gargalos na ponta operacional e otimizar recursos.

Valores e Tendéncias do
Mercado de Asseio e
Conservacdo

O evento virtual abordou a importancia da evolugao ope-
racional para o alto desempenho e manutencao das em-
presas prestadoras de servico. O palestrante destacou as
principais novidades do mercado para Padrao de Qualida-
de: velocidade de atendimento, competéncia, consisténcia,
flexibilidade, credibilidade, supervisao, custos e acesso.

Desinfeccdo/Descontaminacg
do implantacdo de empresas

O evento gratuito foi transmitido pelo Google Meet e con-
tou com a participagao de mais de 50 pessoas. O foco foi
auxiliar empresarios e colaboradores a implementarem
servigos de desinfec¢cao e descontaminagao nas empresas.
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Métodos & Procasses - Covid-18

Desinfec¢cdo de Ambuléancias

O ICAEPS, SEAC-SC e a Consulimp promoveram a palestra
técnica gratuita. Osmar Viviani repassou aos alunos conhe-
cimentos para utilizacao de meétodos e processos na
identi- ficacao do tipo de necessidade técnica para a
higienizacao de ambulancias.

Produtos de Higienizacdo

Cerca de 45 alunos participaram do evento “Produtos de
Higienizacao - Equipamentos e Acessorios”. O foco foi re-
passar aos participantes a importancia da escolha correta
dos produtos, equipamentos e acessorios para atuar na
area de higienizagao profissional.

Higienizacdo em Academias

A higienizagcao das academias € fundamental para a ma-
nutencao do bem-estar e saude dos frequentadores, por-
tanto sao necessarios profissionais especializados e um
bom cronograma. A chegada da pandemia alterou ainda
mais a rotina dos estabelecimentos no que diz respeito a
higienizacao.

Higienizacdo Hospitalar

A Higienizacao Hospitalar apresenta relevante papel na
prevencao das infec¢des relacionadas a assisténcia a sau-
de, sendo imprescindivel o aperfeicoamento do uso de téc-
nicas eficazes para promover a limpeza e desinfeccao de
superficies.
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CURSOS DE
SEGURANCA PRIVADA

Novidades na grade de 2021, os cursos gratuitos na area de Seguranca Privada movi-
mentaram centenas de profissionais de todo o pais. Sob coordenacao do assessor téc-
nico do ICAEPS, Joneval Almeida, as aulas abordaram diferentes tematicas e aspectos
especificos do setor de Seguranca Privada. Veja abaixo os principais eventos do ano:

s Protocolos de Seguranca COVID-
PROTOCOLS 0 SECURANGA 19, aplicados a Seguranca

CAWID-13 APLICADDS A

SEGURANCA

PRIVADA ’ O primeiro evento do ano na area da Seguranca Privada teve

PROE MNEVAL BARBELA S MEE como tema “Protocolos de seguranga COVID-19, aplicados a
Segurancga Privada”. O assessor técnico do Instituto, Joneval
Almeida, apresentou a palestra orientativa demonstrando

como os colaboradores das empresas de seguranca privada
@ y A~ devem atuar diante da pandemia do coronavirus.
lé].; J m t o )

E=saeens

Seguranca bancaria

SEGURANCA

BANCARIA -~ O curso “Seguranca bancaria — Aperfeicoamento para vi-

APERFEICOAMENTO i gilantes” foi promovido em duas partes pelo ICAEPS. Na

PARA VIGILANTES '
primeira, destaque para a legislacao vigente da seguranca
privada, os principais cenarios para o futuro da atividade e
as rotinas diarias da segurancga bancaria. No maédulo final,
o foco da conversa foram as transformacdes ocorridas na
atividade por conta da pandemia. As aulas contaram com a

participacao de mais de 75 alunos.

Gerenciamento de Crises

Foram apresentados principios basicos de crises e cases
de ocorréncias que marcaram a histéria e transformaram
0 gerenciamento de crises em todo o planeta. Segundo
Joneval Almeida, existem trés motivos/eventos de crise a
serem estudados: naturais, acidentais ou intencionais. O
evento foi sucesso de publico, que péde interagir com o
palestrante durante o curso.
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05 NOVOS TEMPOS
DA SEGURANCA
PRIVADA

{=% ") caEps

Case Carrefour

A aula inaugural do curso de Gestao em Segurancga Priva-
da foi transmitida gratuitamente a profissionais de todo o
pais. Uma palestra sobre o setor foi comandada por Gilson
Cesar da Silva, executivo de Negdcios, diretor estatutario
no Sistema Financeiro e diretor de Mercado e Expansao do
Grupo Orsegups Participacdes. Gilson falou sobre a impor-
tancia da boa gestao para o sucesso das organizacdes, ten-
do como base o Case da Rede Carrefour.

Os novos tempos da Seguranca Privada

Mais de 70 participantes estiveram presentes na videocon-
feréncia. Segundo estudos, o oficio de vigilante esta entre
as profissbes com maiores possibilidades de automacao,
por conta do advento da Industria 4.0. “Para sobreviver ao
novo mercado, os profissionais da seguranca privada terdo
de desenvolver novas habilidades. As palavras flexibilidade,
criatividade e adaptacao estarao entre as mais ouvidas no
futuro da atividade”, destacou o professor Joneval Almeida.

Seguranca Publica e Privada

O ICAEPS promoveu um debate de alta qualidade sobre
“Seguranca Publica e Privada - E possivel a integracdo?”.
Participaram: o presidente do ICAEPS, Adm. Evandro For-
tunato Linhares; o assessor técnico do Instituto, Joneval Al-
meida; o presidente da Fevasc, Jodecir Pedroso de Souza; e
Izaias Otacilio da Rosa, especialista em Gestao da Seguran-
ca Empresarial e em Administracao da Seguranca Publica.
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ASSESSORIA
DE

IMPRENSA

As acdes desenvolvidas pelo SEAC e SINDESP/SC foram
destagque na midia, por meio de insercdes espontaneas

em jornais, revistas, sites de noticia e radios.

232 Artes produzidaspara e

iCurso de formacio de auditores é
finalizade pelo ICAEPS

EPS & deslaque no
NS Total

diversas midiase redes

sociais

231 Publicacoes no
Facebook 12
228Publicacoes no

Instagram177
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Entidades do setor de servigos
langam movimento “Vacina é
essencial” el

= |

(LY <)

CURSD BE GESTAD DA

SEGURANCA PRIVADA Madula Il &
direcionado as rolinas
irabalhistas

Newsletters
produzidas

Postagens no
site
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Capacitagho profisslonal gratulta: Conflra cursos e
palestras oferecidas pela ICAERS




Participacoes
SEAC/SC

Dt final | .7 |Nome

14/01/72021

AGE Febrac

21/01/2021

Acsembleia Geral Extraordindna SEAC-5C

10/02/2021

AGE Febrac

10/03/2021

Movidades da Lel de Licitacdes

24/03/2021

AGE Febrac

13/04/2021

Palestra - Nova Lei de Licitacdes

28/04/2021

AGE Febrac

12/05/2021

Reunidgo Maovimento ODS-5C

19/05/2021

AGE Febrac

22/06/2021

Assembleia Geral Extraordinania

23/06/2021

AGE Febrac

12/07/2021

Tributacdo previdenciana sobre a folha de pagamentos

19/08/2021

Higiexpo 2021

25/08/2021

AGE Febrac

27/08/2021

Formacdo de Auditor Interno

25/09/2021

AGE Febrac

20/10/2021

AGE Febrac

268/10/2021

Reunido com Juridicos FEBRAL

231172021

lantar de Confraternizacdo SEAC/Sindesp-5SC

23/11/2021

Eleicdes SEAC-SC

03/12/2021

Reunido com relatordo PL 2337721

06/12/2021

Limpeza em Universidades

0771272021

AGE SEAC-5C

1471 22021

AGE Febrac

15/12/2021

Amizade Solidéna 2021
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Participa
fP SC

SINDE

Dt inicial |-

Nome

01/2021

AGE Sindesp-5C

02/2021

Reunido com o Parceiros INASEP

J02/2021

Reuniao do Conselho Gestor Fenavist

02/2021

Protocolos de Seguranca Covid-19 - Aplicados a

03/2021

Movidades da Lei de Licitagoes

103/2021

Reunido de Diretoria da WSF

03/2021

Reuniao de Diretoria Fenavist

f03/2021

Reunidao com Juridicos de SINDESP's

/03/2021

Reuniao com Juridicos de SINDESP's

103/2021

Gestao estratégica para resultados

04/2021

Webinar LASEC

04/2021

Reuniao do Conselho Gestor Fenavist

104/2021

Global Security Week

105/2021

Comentarios sobre a Nova Lei de Licitacoes e Contratos
Administrativos

05/2021

Reuniao Movimento ODS-SC

05/2021

Reuniao de Diretoria da WSF

J05/2021

Reuniao de Diretoria Fenavist

105/2021

Desinfeccao de Ambulancias

u5/2021

Reuniao com Juridicos de SINDESP's

/06/2021

Encontro das Federacoes da América do Sul

106/2021

Assembleia Geral Ordinarnia Fenavist

06/2021

Assemblela Geral Extraordinana

106/2021

Reuniao com o Parceiros INASEP

08/2021

Desinfeccao e descontaminacao de banheiros e
vestiarios

108/2021

Higiexpo 2021

08/2021

Palestra WSF: Startups x seguranca privada — America
do Sul

W08/2021

Fenavist - Reuniao de Diretoria




Participa oes
P/SC

SINDE

09/2021]

Qualidade Operacional

120/03/2021]

Produtividades dos servigos de higienizacao

22/05/2021]

ISC Brasil 2021

[23/05/2021]

Assemblela Geral Extraordinana Fenavist

104/10/2021]

Sustentabilidade na Higienizacao

H3/10/2021]

Eleicoes Sindevalores-SC

M8/10/2021]

Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude

121/10/2021]

Reuniao de Diretoria Fenavist

125/10/2021]

Reuniao com Juridicos de SINDESP's

[11!2[!21

15° Encontro do Fdrum Brasileiro de Seguranca Publica

Hb/11/2021]

EMNESP da Regiao Nordeste

M8/11/2021]

Reuniao de Diretoria da WSF

B2/11/2021]

Nichos de Mercado

22/11/2021]

Reuniao com Diretoria e Parceiros INASEP

23/11/2021]

Jantar de Confraternizacao SEAC/Sindesp-SC

23/11/2021]

Eleicoes Sindesp-SC

[11!2[!21

Reuniao de Diretoria da FENAVIST e AGO (aprovacao
orcamento 2022)

25/11/2021]

Jantar de Confraternizacao Fenavist

28/11/2021]

SLA e Gestao de Contratos em situacoes de crise

12/2021

Reuniao Juridico Fenavist

12/2021

Reuniao com relator do PL 2337/21

12/2021

Limpeza em Universidades

[124"2[]21

Dimensionamento Tecnico - Facilitadores Operacionais

12/2021

Amizade Solidana 2021

12/2021

AGE Sindesp-5C

12/2021

AGE Sindesp-5C




Relatorio
Ano 2021




